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2021～2022  会長 田 中 信 彦  幹事 大 蔵 貴 順 

◼ 会長挨拶 宮坂壽廣君 

今日は会長がお休みのため私が代理を務めさせていただきます。御柱祭ま

で後 158日あまりです。新型コロナウイルスの影響で、いろいろな行事が出来

なくなっていましたが、少しずつ動きもでてきて神宮寺の騎馬行列の殿様も当

クラブの小松郁俊君のお孫様に決まりました。2 代にわたり務める事になり、

おめでたいことだと思います。また、御柱の伐採もいつもと違い、この 10 月に

行われ、いままでにない取り組み法になっています。大社 RC も友好クラブの

焼津南 RC とは連絡を取りながら良い方向に向かっていこうと思います。 

 

◼ 理事会報告・幹事報告 大蔵貴順君 

○ 本日の例会は永田英敬君の卓話です。 

○ 田中会長のご母堂様がご逝去され、ご葬儀に当クラブより香典・生花・弔電をお届けして有ります。 

○ 11月例会プログラム・行事予定(国際奉仕委員会) 

11月 02日（火） 指定休日 

11月 09日（火） 通常例会 卓話：仏法紹隆寺 住職 岩崎様 

第 8回理事役員会・指名委員会第 4回クラブ協議会  

11月 16日（火） 通常例会 米山奨学生卓話 ロサフルテ・エミルセカリナ様 

11月 23日（火） 法定休日 

11月 30日（火） 通常例会 会員卓話（予定） 

◼ 出席報告・ニコニコＢＯＸ 出席 22 名（出席率 63.6%） ニコニコ BOX13 名より 17,000 円 

野村稔君「いよいよ後期高齢者の仲間入りです」 

◼ 例会プログラム 永田英敬君 「私とロータリー、青少年奉仕について」 

職業奉仕四つの反省 

1. 顧客に対して：真実がどうか 

最上の品質、最高のサービスを提供しているか 

常に正直と親切を旨としているか 

2. 従業員に対して：みんない平等化 

彼等の長所を充分に認めかつ買っているか 

安全で快適な職場を確保しているか 

苦情に対して公正な態度で対処しているか 

自ら誠実、正直、善意の手本を示しているか 

3. 競争者に対して：好意と友情を深めるか 

公正な態度で接しているか 

あなたは、行動をもって誠実を感銘させているか 

彼等とともに事業水準の高揚につとめているか 

4. 協力者に対して:みんなのためになるかどうか 

公平でしかも友情にみちた関係を保っているか 

いつも支払をよくしているか 


